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Salaires 2011 : la CFE-CGC signe [’accord

La CFE-CGC a signé ’accord salaires 2011 apres avoir recueilli une majorité d’avis
favorables aupres des salariés. Globalement, [’accord est un peu meilleur que [’an passé
en niveau (2,7% contre 2,3% en 2010). La prime de 400 € est certes conditionnée au
résultat financier du LCB, mais potentiellement accessible.

L’accord 2011 prévoit donc :

- 1,2% d’Augmentation Générale (AG) au 1er mai 2011 avec un minimum de 20 €
- une enveloppe d’1,5% pour les Augmentations Individuelles (Al) :

*1,3% pour les promotions (A CAP 2000) et augmentations au mérite avec une
distribution minimale de 60% de l’enveloppe a fin juin et des augmentations mini
de 35 € pour les niveaux Il a IV et 45€ pour le niveau V ;

*0,2% de crédit spécifique pour ’application de la régle BAG+7% mini
- une prime de 400 € versée en octobre si a fin septembre le RBE cumulé du LCB est
positif

Intéressement 2011
tous les salariés en seront les acteurs...

Comme la Direction nous L’avait laissé entendre depuis quelque temps, la
neutralisation du résultat financier (RBE) du LCB dans le déclenchement du versement
des primes, revendiquée par la CFE-CGC, est reconduite pour 2011. La réunion de suivi
de l’accord d’intéressement aux performances d’hier ’a confirmé officiellement.

Les indicateurs de performance ont été revus et concernent 3 groupes de critéeres :

la sécurité (EValuation des Risques Professionnels, audits de terrain et
presqu’accidents) et le présentéisme

- la production : mise au mille et productivité/poste

- la fiabilité : anomalies émises, anomalies traitées

Sur la plupart des critéres, le salarié aura son role a jouer. Son implication dans les
objectifs a atteindre s’en trouve renforcée.

La CFE-CGC estime que les conditions sont réunies pour motiver le personnel et
signera donc l’avenant 2011 a l’accord d’intéressement.

Employés, Techniciens, Agents de Maitrises,

Ingénieurs & Cadres
Continuez a nous faire confiance !

CFE-CGC : Au service des salariés d’aujourd’hui et de demain
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